
株式会社imayama 
2022年4月27日  

当社は、企業理念の一つである『私たちの仕事が必ず社会の貢献に繋がると
信じ行動し、日々研鑽する』に取り組むことで、地域の様々な課題の解決を
目指しています。当社の事業を通じたSDGsの達成に向け、下記の取り組み
を実施していくことを宣言します。 

 

SDGsとは、2015年に国連で採択された「持続可能な
開発目標」です。17の目標と169のターゲットから構
成されており、2030年の達成に向けて国・企業・個人
など様々なレベルでの取組が求められています。 

職場環境 

・就業規則の見直し、社内規定の整備 
・ワークライフバランスの推進 
・ハラスメント防止相談窓口の設置 
・女性社員が活躍できる環境作り 
・定期健康診断実施および再検査受診 

地域社会への貢献 

・子ども食堂への支援 
・募金箱の設置 
・アウトレット品・再利用品の寄付 
・森林保全活動への参加及び寄付 
 

環境に配慮した 
住宅事業への取り組み 

 
 
・植栽の多いエクステリアの提案 
・再生可能エネルギーの販売促進 
・省エネ、エコ設備の設置提案 

環境保全への取り組み 
 

・自用太陽光発電設備の増設 
・ペーパーレス化による紙使用の削減 
・節電、節水の励行 
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